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Introduzione.
In quest ultmi anni la responsabilità sociale delle aziende ha assunto un 
ruolo di rilievo nel panorama economico. I temi ESG (Environmental, 
Social e Governance) sono diventat un punto centrale per le aziende che 
cercano di integrare la sostenibilità, l'equità sociale e una solida 
governance nelle proprie strategie aziendali. Di seguito vedremo i 
concet chiave dei temi ESG e l'importanza di adotarli per una gestone 
aziendale responsabile.

L’ambiente.
L'ambiente è uno dei pilastri fondamentali dei temi ESG. Le aziende 
stanno diventando sempre più consapevoli dell'impato che le loro 
atvità hanno sull'ambiente e stanno adotando misure per ridurre la 
propria impronta ecologica. Ciò include l'implementazione di politche 
per la riduzione delle emissioni di gas serra, l'uso efciente delle risorse 
naturali e l'adozione di pratche sostenibili nella produzione e nella 
gestone dei rifut. Un approccio ambientalmente responsabile non solo 
può contribuire alla conservazione dell'ecosistema, ma può anche ofrire 
vantaggi compettvi alle aziende, atrarre investtori atent all'ambiente 
e soddisfare le crescent aspetatve dei consumatori per prodot e servizi 
eco-compatbili.

L’aspetoosooiale.
L'aspeto sociale dei temi ESG si concentra sulla considerazione 
dell'impato delle aziende sulle persone e sulle comunità in cui operano. 
Le aziende che adotano una prospetva sociale responsabile, cercano di 
promuovere la diversità e l'inclusione, garantre condizioni di lavoro eque 
e sicure, rispetare i dirit umani e contribuire allo sviluppo delle 
comunità locali. Questa atenzione all'aspeto sociale non solo migliora la 
reputazione aziendale, ma favorisce anche l'atrazione e il mantenimento 
di talent, aumenta la fducia dei consumatori e può portare ad una 
maggiore stabilità sociale ed economica.

Sostenibilitào–oCertfoazioneoCSRosuiotemioESG
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Laogovernanoe.
La governance è il terzo pilastro dei temi ESG e riguarda la strutura e la 
gestone aziendale. Una governance solida implica una leadership 
responsabile, una trasparenza nella rendicontazione fnanziaria, un'etca 
aziendale consolidata e una gestone dei rischi efcace. Una buona 
governance aziendale promuove la fducia degli investtori, l'equità nella 
distribuzione delle risorse e l'adeguata gestone dei confit di interesse. 
Le aziende con una governance ben struturata sono più resilient agli 
shock esterni e godono di una maggiore stabilità interna, consentendo 
loro di prosperare in modo sostenibile nel lungo periodo.

Vantaggioeomotvazionioperol'adozioneodeiotemioESG.
L'adozione dei temi ESG può portare numerosi vantaggi per le aziende. 
Oltre a contribuire ad un futuro sostenibile, le aziende che integrano 
l'ESG nella loro strategia aziendale possono sperimentare un 
miglioramento della reputazione, una maggiore atrazione di talent 
qualifcat e una riduzione dei rischi operatvi. Inoltre, investtori e 
stakeholder stanno sempre più premiando le aziende che dimostrano un 
impegno concreto verso i temi ESG, aprendo nuove opportunità di 
fnanziamento e collaborazione. Spesso vi sono vantaggi nei bandi e 
fnanziament, nazionali ed internazionali, oltre ad opportunità di 
acquisizione di nuovi client e mercat.

Conolusioni.
In sintesi, i temi ESG sono diventat un aspeto chiave della gestone 
aziendale. Atraverso l'adozione di misure ambientali, sociali e di 
governance, le aziende possono conseguire vantaggi compettvi, 
promuovere lo sviluppo sostenibile e rispondere alle aspetatve dei 
consumatori e degli investtori. L'integrazione dei temi ESG non solo 
rappresenta una scelta etca, ma è anche un fatore critco per garantre 
la prosperità a lungo termine delle aziende, sopratuto nell'atuale 
panorama economico in contnua evoluzione.
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Speoifoceoteonioce.

CSR Series annovera quatro diverse specifche tecniche:

- CSR-PROD:2022 (per le aziende di produzione, in tut i setori)

- CSR-SERV:2022 (per le aziende di servizi, in tut i setori)

- CSR-HOSP:2022 (per le aziende nel setore ospitalità,; hotel, B&B, etc)

- CSR-RIST:2022 (per le aziende nel setore ristorazione)

CSRoSerieso– Carateristche



Sostenibilitàomisurabile.

Parlare di sostenibilità, inevitabilmente, signifca dover considerare una 
pluralità di aspeti, i quali non sempre resttuiscono una percezione 
esata di quanto sia sostenibile una determinata Organizzazione.

La certfcazione CSR prevede un ratng numerico, su base 100, il quale 
verrà stampato sul certfcato emesso dall’Ente Certfcatore.

Per questo motvo, possiamo afermare che il ratng CSR indica, in modo 
assolutamente misurabile, il grado di sostenibilità di una Organizzazione.

CSRoSerieso– Carateristche
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Ratngoeoalgoritmoodiooaloolo.

Il ratng CSR viene determinato da una serie di algoritmi.

Ognuna delle quatro specifche tecniche ha due algoritmi che, in base 
alle evidenze di ciascun requisito, determina un punteggio su base 100.

Gli algoritmi non sono pubblici.

CSRoSerieso– Carateristche
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Glioambitodiovalutazione.

Lo standard prevede quatro ambit o macroaree di valutazione:

- Aspet di sostenibilità dei prodot
- Aspet di sostenibilità dei luoghi di lavoro
- Aspet di sostenibilità dei servizi
- Aspet di sostenibilità etca e legislatva

All’interno delle quatro macroaree, vengono valutat ambit ESG.

CSRoSerieso– Carateristche
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Applioabilità.

Possono essere certfcate le Organizzazioni operant in qualsiasi setore e 
di qualsiasi dimensione.

L’estrema coeranza dei requisit di sostenibilità richiest e degli algoritmi 
di calcolo, permete una valutazione omogenea per ognuno dei quatro 
standard.

CSRoSerieso– Carateristche
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IoVantaggiodellaooertfoazione.

I vantaggi sono di diversa natura, tra i principali si possono citare:

- Miglioramento dell'immagine aziendale e raforzamento della 
reputazione aziendale

- Migliore posizionamento nei confront dei concorrent sprovvist di 
certfcazione

- Opportunità commerciali, per alcuni prodot, su mercat esteri che 
richiedono la certfcazione CSR da parte di alcuni broker e/o buyer.

- Altri vantaggi strategici e di business, per ambit che richiedano 
standard sulla sostenibilità

- Opportunità di atrarre nuovi client facendo leva sulla sostenibilità e 
sulla responsabilità sociale

CSRoSerieso– Carateristche
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L’iterooertfoatvo.

La certfcazione viene emessa, in esclusiva mondiale, da Gcert Italy Srl 
(www.gcert.it).

ITER

Maggiori informazioni si possono avere al seguente indirizzo web: 
(www.gcert.it/csr-certfed-sustainability-ratng/)

CSRoSerieso– Carateristche
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